GESTO

ESTATUTO SOCIAL

GRUPO DE ESTIMULO E SOLIDARIEDADE AO TRATAMENTO ONCOLOGICO -
GESTO

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAOQ, SEDE E FINS.

ARTIGO 1° - O “Grupo de Estimulo e Solidariedade ao Tratamento Oncologico — Gesto”, é uma
entidade civil e de assisténcia social, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, ndo se
constitui de patriménio de terceiros, com duragdo por tempo indeterminado, devidamente registrada
no 1° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Sdo José dos Campos — SP sob n°. 113.645
em 03/05/1996, inscrita no CNPJ sob n°. 01.204.287/0001-34, e inscrita no Municipio de Sdo José
dos Campos — SP sob n°. 097.168, estabelecida na Avenida Sdo José, n® 400 — Jardim Bela Vista
CEP: 12209-010 nesta cidade de Sdo José dos Campos, estado de Sado Paulo, onde tem sede e foro,
doravante denominado “Casa Gesto™.

ARTIGO 2° - O GESTO tem por finalidade:

I — Ser um grupo de estimulo e solidariedade ao tratamento oncologico;

I1 — Ser um centro de referéncia de apoio para pessoas adultas diagnosticadas com céncer;

[T — Transmitir formas de informagdo sobre cancer e seu tratamento;

IV — Transmitir a integragdo entre usudrios, familiares e profissionais ligados ao cancer;

V — Transmitir campanhas educativas, palestras socioeducativas e preventivas, fornecendo
informagdes referentes ao cincer e seu tratamento;

VI — Transmitir orientagdo individual e coletiva com atividades relacionadas a reeducagio e
reabilitagdo de pessoas portadoras de céncer;

VII — Promover a Confecgio de proteses de mama e outros artigos utilitdrios para os pacientes;

VIII — Transmitir avaliagdo motora, em atividades fisioterapicas e massoterapia;

IX — Planejar, desenvolver e executar projetos sociais e culturais;

X — Promover atividades de artesanatos, como terapia e forma de angariar fundos com a venda dos
produtos;

XI — Desenvolver oficinas artesanais para pacientes promovendo bem estar;

XII — Acolher estagiarios para execu¢fo de trabalhos e benfeitorias em beneficio dos usuérios,
familiares, funciondrios e entidade;

XIII — Acolher profissionais voluntarios de todas as é4reas;

XIV — Fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitdria;

ARTIGO 3° - No desenvolvimento de suas atividades, 0 GESTO promovera o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, para pessoas adultas e quaisquer outras formas de
discriminagfo, prestando servigos gratuitos.

ARTIGO 4° - O GESTO terd um regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

ARTIGO 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a instituigdo se organizara em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno
aludido no art. 4°, e obedecerdo ao presente Estatuto.



PARAGRAFO UNICO - Podera também o GESTO ter unidades de prestacdo de servigos para a
execugdo de atividades ligadas aos seus objetivos, visando 4 sua autossustentagdo, utilizando-se de
todos os metos licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos
objetivos institucionais.

CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

ARTIGO 6° - O GESTO se compora de namero ilimitado de associados, que poderdo ser admitidos
através de solicitacdo escrita ao Presidente.

ARTIGO 7° - Os associados serdo administrativamente assim considerados:

I - FUNDADORES: os que assinaram a ATA da Assembléia Geral de Fundagio;

II - EFETIVQS: os fundadores e os posteriormente admitidos que se disponham, espontaneamente,
a contribuir para que o GESTO atinja seus objetivos:

IIT - BENEMERITOS: cujo titulo serd concedido pela Diretoria do GESTO, a todo aquele que
tenha prestado servigos relevantes;

IV — ASSOCIADOS: S3o todos os pacientes e usudrios regularmente cadastrados, com frequéncia
ativa.

PARAGRAFQ UNICO - Perdem a sua condigio de associados, fundadores ou efetivos aqueles
que, por qualquer motivo, deixarem de cumprir o presente Estatuto, devendo ser destituidos em
Assembléia Geral especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 8° - Sao deveres dos associados:

I - Cumprir as disposi¢des previstas no estatuto e respeitd-lo, juntamente com as deliberagdes
decididas em conjunto por qualquer 6rgdo do GESTO;

II - Colaborar em tudo quanto for solicitado e em especial na divulga¢do dos trabalhos do GESTO,
e no alcance das suas metas;

I - Zelar pelo decoro e bom nome do GESTO;

IV — Participar ativamente das atividades do GESTO.

ARTIGO 9° - Sdo direitos dos associados:

I — Participar de todas as atividades do GESTO;

II — Votar e ser votado para cargos eletivos do GESTO;

III - Apresentar sugestdes ou propostas, por escrito, 4 Diretoria Executiva, que aspirem ao
aperfeicoamento operativo da entidade, bem como denunciar qualquer resolugio que fira as normas
estatuarias do GESTO;

IV - Solicitar dispensa do cargo/fungfio que ocupa no GESTO mediante correspondéncia
protocolada ao Presidente.

PARAGRAFOQ 1° - Terdo direito a voto os participantes com 80% (oitenta por cento) de frequéncia
nas atividades do GESTO, por um periodo de seis meses consecutivos.
PARAGRAYO 2° - Poderdo ser eleitos os participantes com 80% (oitenta por cento) de frequéncia
nas atividades do GESTO, por um perfodo de seis meses consecutivos.



ARTIGO 10° - O associado cuja conduta moral, associativa ou publica se prove nio ser
conveniente a0 GESTO, ou que nele tenha ingressado com declarados propdsitos de desvirtua-lo,
podera ser eliminado do seu quadro social por decisio de Assembléia Geral Extraordindria
especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 11° - Fica determinado que os associados nio terfo responsabilidade subsidiaria e
tampouco, solidaria, exceto se disponibilizarem de forma escrita e voluntéria pelos encargos do
GESTO.

CAPITULO 11T

DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 12° - O GESTO sera administrado por:

I — Assembiéia Geral;
IT — Diretoria;
III — Conseiho Fiscal.

ARTIGO 13° - A Assembléia Geral é o poder soberano do GESTQO, e constituir-se a dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutrios quando convocados, delimitando a presen¢a unicamente
em caso de votaglio para escolha dos membros da diretoria, sendo necesséria assinatura na lista de
presenga.

PARAGRAFO 1° - As Assembleias serdio Ordinarias ou Extraordindrias.

PARAGRAFOQ 2° - A Assembiéia Geral Ordinaria € a que se retine anualmente, de preferencia no
més seguinte ao término do ano administrativo, para conhecimento, aprovagdo ou rejeigdo do
relatério da Diretoria.

PARAGRAFO 3° - A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se a quando convocada:

I — Pela Daretoria;
11 — Pelo Conselho Fiscal;

ARTIGO 14° - Compete 3 Assembléia Geral Extraordinaria:

I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

11 - Aprovar o Regimento Interno;

III — Deliberar sobre a proposta de alteragio do presente Estatuto;

IV — Deliberar sobre a dissolugfio ou extingdo do GESTO e destinagio de seu patrimbnio;

V — Destituir a Diretoria, mediante quérum de 2/3 (dois ter¢os) dos associados, em primeira ou
segunda convocagdo conforme o caso;

V1 — Destituir o associado, mediante quérum de 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira ou
segunda convocagdo conforme o caso;

VII — Examinar e deliberar sobre qualquer proposta, quando convocada em qualquer das hipéteses
previstas neste Estatuto;



VIII — Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar os bens iméveis
do GESTO;

IX - Estudar e deliberar sobre os casos omissos no presente Estatuto, quando convocada para tal
finalidade especifica.

ARTIGO 15° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de Edital afixado na sede da
instituicdio, ¢ publicagio na imprensa local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

ARTIGO 16° - As Assembleias Gerais funcionarfio em primeira convocagio com a presenga de
metade mais um dos associados em pelo gozo de seus direitos estatutdrios e com direito a voto e,
em seguida, meia hora apos a primeira convocagio com qualquer numero de associados presentes.

ARTIGO 17° - As deliberagbes da Assembléia Geral serfio tomadas pela maioria simples dos
associados presentes, no ato da votagdio, lavradas em Ata, que depois de lidas ¢ aprovadas, serdo
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario.

ARTIGO 18° - A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretario, Primeiro ¢ Segundo Tesoureiro, um Diretor de Patrimdnio, e um Diretor de
Eventos.

ARTIGO 19° - O mandato da Diretoria sera de (2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo.

ARTIGO 20° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo suplente, até seu término.

ARTIGO 21° - O exercicio do mandato da Diretoria ndo sera remunerado.

ARTIGO 22° - A Diretoria compromete-se a reunir-se bimestralmente, ¢ das reunides serdo
lavradas atas em livro préprio, cujas decisdes se darfio por maioria simples dos presentes.

ARTIGO 23° - Compete a Diretoria:

I — Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

I — Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

III — Entrosar-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragiio em atividades de
interesse comuin;

1V — Deliberar sobre a contratagiio e demissio de funcionérios;

V - Redigir o Regimento Interno;

V1 — Criar departamentos ou servigos, fixando-lhe atribuigdes especiais;

VII - Contratar pessoas, instituigdes ou organizagdes necessdrias para realizagdo dos objetivos
sociats.

ARTIGO 24° - Ao Presidente compete:

I — Representar o GESTO em juizo ¢ fora dele;

II — Coordenar todas as atividades do GESTO, dirigindo-o de acordo com o presente Estatuto;
III — Presidir reunides da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais, na forma estatutaria;
IV — Assinar com o Primeiro ou Segundo Secretario a correspondéncia social;



V — Assinar com o Primeiro ou Segundo Tesoureiro os documentos que representam valor e digam
respeito ao patriménio do GESTO, notadamente Carteiras de Trabalho e instrumentos contratuais;
VI - Dirigir o GESTO e resolver os casos urgentes ou tomar as deliberagdes necessérias 4 vida
social e que ndo sejam de competéncia coletiva da Diretoria;

VII — Elaborar relatorios anuais e no fim do mandato, para aprovagio da Assembléia Geral;

VIII - Representar o GESTO junto as entidades que aderir ou filiar-se;

IX — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

X — Submeter 4 aprovagio da Dirctoria a indicagio dos diretores de departamentos, designar ou
dispensar os seus dirigentes, bem como acompanhar e supervisionar as suas atividades.

X1 — Compete ao presidente abrir e manter as contas bancarias, assinar cheques e documentos
bancdrios e contdbeis, bem como, prorrogar a validade do ESTATUTO / ATA junto as instituigdes
financeiras quando necessario.

XII - Compete ao presidente requerer ¢ efetuar transa¢des junto as instituigdes financeiras inclusive
aos fins de semana e feriados com a devida autorizagdo da mesma.

ARTIGO 25° - Ao Vice-Presidente compete:

I — Substituir o Presidente na sua falta ou impedimento;
II - Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacéncia, até o seu término;
III — Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

ARTIGO 26° - Ao Primeiro Secretdrio compete:

1 - Organizar ¢ manter em ordem os servigos da secretaria;

IT — Redigir as correspondéncias de rotina do GESTO;

1T — Assinar com o Presidente as correspondéncias dirigidas a terceiros;

IV — Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleias Gerais, bem como redigir as ATAS
competentes;

V — Dividir com o Segundo Secretario parte de suas atribuigdes;

V1 — Substituir o Vice-Presidente em sua falta ou impedimento;

ARTIGO 27° - Ao Segundo Secretario compete:

I — Substituir 0 Primeiro Secretario na sua falta ou impedimento;
I1 — Assumir o mandato do Primeiro Secretario, em caso de vacidngia, até o seu {€érming,
III — Auxiliar o Primeiro Secretario no desempenho de suas atribuigdes.

ARTIGO 28° - Ao Primeiro Tesoureiro compete:

I — Manter em ordem todos os livros contabeis e fiscais, material de tesouraria;

I — Contabilizar as contribui¢des dos associados em dinheiro ou em bens, mantendo a escrituragdo
documentada;

111 — Assinar com o Presidente todos os documentos que representam valor, especialmente
depositos ¢ retiradas em estabelecimentos bancarios, admissio e demissdo de funcionarios, e
contratos;

IV — Efetuar mediante comprovante, os pagamentos autorizados pelo Presidente;

V — Organizar o balango geral do ano social, a fim de ser apresentado em Assemblera Geral;

VY1 - Apresentar semestralmente o balango ao Conselho Fiscal;

VII - Dividir com o Segundo Tesoureiro, servigos de suas atribuigdes.

ARTIGO 29° - Ao Segundo Tesoureiro compete:



I — Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas atribuiges;
II — Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacincia, até o seu término.

ARTIGO 30° - Ao Diretor de Patriménio compete:

1 — Manter o registro atualizado, em livro proprio, todos os bens méveis e iméveis do GESTO;
I1 - Controlar quaisquer obras, mesmo em manutengio.

ARTIGO 31° - O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) Membros Efetivos e de 03 (irés)
Membros Suplentes.

PARAGRAFO 1° - O Conselho Fiscal podera exigir da Diretoria os esclarecimentos que julgar
necessario sobre as finangas do GESTO, bem como proceder aos exames dos livros e documentos, a
qualquer tempo.

PARAGRAFO 2° - Nio sera permitida a acumulagiio de cargos de Membro do Conselho Fiscal
com o de Membro da Diretoria.

ARTIGO 32° - Compete ao Conselho Fiscal:

1 — Examinar os livros de escrituragio contabil e fiscal do GESTO a qualquer tempo;

II — Examinar o Balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro;

II1 — Conferir os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV — Opinar sobre a aquisi¢io e alienagfo de bens por parte do GESTO.

PARAGRAFO UNICO: O Conselho Fiscal reunir-se a ordinariamente a cada 06 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO 34° - Fica expressamente vedado aos Diretores, Conselheiros Fiscais, Soécios, ou
equivalentes, recebimento de remuneragfio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que thes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.



CAPITULO IV

DO PATRIMONIO E DAS FONTES PARA MANUTENCAO DO GESTO

ARTIGO 35° - O patrimdnio e as fontes de manutengio do GESTO se constituem de bens méveis e
imoveis, veiculos, agdes, apdlices de dividas piblicas, contribuigdes espontaneas dos associados,
auxilios, subvengdes, rendas oriundas de eventos, ¢ donativos em quaisquer espécies.

ARTIGO 36° - O GESTO aplicara suas rendas, seus servigos ¢ eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengéo dos seus objetivos.

PARAGRAFO UNICO: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser éplicados dentro
do Municipio de sua sede ou, ainda, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela
vinculadas, no d4mbito do Estado concessor.

ARTIGO 37° - O GESTO nao distribuird resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma, sendo toda a renda obtida, revertida em prol de suas
finalidades.

ARTIGO 38° - O GESTO aplicara as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas.

ARTIGO 39° - Em caso de dissolugdio do GESTO, por incapacidade financeira, ou ainda falta
absoluta dos meios para continuar funcionando, seja por Sentenga Judicial irrecorrivel, o seu
patriménio remanescente reverterd em beneficio de outra entidade congénere, devidamente
registrada no CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou a uma entidade publica com a
mesma finalidade.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
ARTIGQO 40° - Devera ser estimulado por todos os meios e modos e, por todos 0s postos em

pratica, o espirito de equipe, compreensio fraterna e cooperagio mutua entre os dirigentes e as
pessoas participantes dos quadros de servigos do GESTO.

ARTIGO 41° - Este estatuto podera ser reformado em reunifio de Assembleia Geral Extraordinéria,
especialmente convocada para este fim, e por maioria simples de votos.

ARTIGO 42° - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

ARTIGO 43° - Os casos omissos no presente Estatuto serfo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.
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- EST o LISTA DE PRESENGA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO GESTO
GRUPO DE ESTIMULO E SOLIDARIEDADE AO TRATAMENTO ONCOLOGICO,
REALIZADA NO DIA 25 DE NOVEMBRO DE 2025.
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